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Forslag till beslut om tillsattning av forvaltningschef fér Social- och
arbetsmarknadsfoérvaltningen.

Arendebeskrivning
Kommundirektéren féreslar kommunstyrelsen att anstélla Jaana Jansson som forvaltningschef for
Social- och arbetsmarknadsférvaltningen.

Forslag till beslut
Kommundirektéren féreslar kommunstyrelsen att anstélla Jaana Jansson som forvaltningschef for
Social- och arbetsmarknadsférvaltningen. Anstéallning ar en tillsvidareanstallning.

Arendet

Under februari manad har rekryteringsforetaget Randstad tidigare (Proffice), arbetat med urvalet av
de sokande till tjansten. Totalt var det ca femton s6kande till tjansten. Randstad har till Hallsberg
foreslagit tva kandidater efter det att testar och intervjuer hallits med ett antal kandidater.
Kandidaterna har under den senaste veckan intervjuats av ordféranden for social- och
arbetsmarknadsnamnden, kommunstyrelsens ordférande, kommundirektéren, personalchefen,
omradescheferna samt de fackliga. Samtliga dr 6verens om att foresla Janna Jansson som ny
forvaltningschef. Jaana arbetar idag som enhetschef for barnenheten i Rinkeby/Kista stadsdel. Jaana
ar utbildad socionom och har arbetat som chef i Sédertélje kommun och Stockholms stad under de
senaste tio aren. Jaana Jansson ar 52 ar och bor pa Morko i Sédertélje kommun.

Kommunstyrelseférvaltningen

Torbjorn Dybeck

Kommundirektor
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